
FACULTAD DE DERECHO

Curso de Protección de datos
personales como derecho
fundamental: Tutela laboral y
Ley 21.719

MODALIDAD
EN LÍNEA - SINCRÓNICO

INICIO
09 DE NOVIEMBRE DE 2026

DURACIÓN
4 SESIONES

POSTULACIONES
HASTA EL 07 DE NOVIEMBRE 2026



El curso Protección de datos personales como
derecho fundamental: Tutela laboral y Ley 21.719
busca analizar los fundamentos conceptuales,
constitucionales y procesales del derecho de
protección de datos personales en el contexto de la
relación laboral, con especial énfasis en su
aplicación en el régimen de tutela laboral de
derechos fundamentales.
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SOBRE EL
PROGRAMA



Se espera que él y la estudiante al término de su
proceso formativo pueda:

Explicar el marco conceptual, constitucional y
legal que regula el derecho de protección de
datos personales en el contexto de la relación
laboral.

Analizar críticamente casos y jurisprudencia
nacional relevante.

Aplicar criterios de proporcionalidad y
razonabilidad para evaluar la procedencia del
tratamiento de datos personales por parte del
empleador.

Diseñar estrategias argumentativas y de litigación
para enfrentar conflictos sobre protección de
datos personales.
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PERFIL
DE EGRESO
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CALENDARIO



Integrar el estudio de la regulación de datos
personales con el análisis de jurisprudencia laboral,
los derechos fundamentales y el desarrollo de
estrategias de litigación.

Abogados/as y estudiantes desde último de Derecho
interesados en profundizar en litigación laboral y
protección de derechos fundamentales.

VALOR 
DIFERENCIADOR
DEL CURSO

DIRIGIDO A
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Completar ficha de postulación en línea.

Arancel del curso: $250.000ARANCEL
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PROCESO
DE ADMISIÓN



FACULTAD DE DERECHO

CONTACTO
JONATHAN SURA

JONATHAN.SURA@UDP.CL
+569 7306 8390
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