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El Magíster en Gestión de Personas prepara profesionales para tomar decisiones estratégicas en un entorno 
laboral marcado por la transformación digital, el trabajo remoto y equipos cada vez más diversos. Estos 
cambios demandan nuevas competencias para equilibrar productividad, colaboración y bienestar.

El programa ofrece una formación avanzada que fortalece la empleabilidad y abre oportunidades de desarrollo 
en un contexto organizacional y global cada vez más complejo.

¿Por qué estudiar un Magíster de Continuidad? Porque permite actualizar conocimientos, potenciar la 
empleabilidad y asumir roles de mayor liderazgo o especialización. A través de una formación avanzada, los 
estudiantes desarrollan habilidades prácticas y analíticas que les permiten enfrentar los desafíos de mercados 
dinámicos y altamente tecnológicos.

A la altura
de los tiempos 

Magíster de Continuidad



MODALIDAD PRESENCIAL (FULL TIME)

UBICACIÓN: FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA 

AV. SANTA CLARA 797, CIUDAD EMPRESARIAL, HUECHURABA. 

CONTACTO: SANDRA.JADUE@UDP.CL

FONO: (562)22130145
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A la altura
de los tiempos 

FECHA DE INICIO: MARZO 2026
DURACIÓN: 1 AÑO

1° SEMESTRE 2° SEMESTRE 

Proyecto de Grado I Proyecto de Grado II 

Dirección estratégica de personas Selección de personas 

Analítica de personas Calidad de Vida Laboral 

Curso Optativo 1 Curso Optativo 2 

Práctica profesional 

 

Malla curricular Magíster en Gestión de Personas 


